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1. Информационная справка

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреЖДеНИе

<<Щетский сад ЛЪ 134 комбинированного вида с татарским языком воспитания и обучения>

1) Адрес:
N4БдоУ к!етскиЙ сад Nq 134) 42007б, Республика Татарстан, город Казань. ул. Айрата

Арсланова, дом 8А.

2)Электронн ы й адрес : Dg_1 j{lrzц(ЦФаt'l_Ц

3) МБДОУ функционирует с 7 ноября 20lб года.

4 ционно - обеспечение об азовательной деятель tIости
иципальное

Учредитель Муниllипалt,ное учреждение
},правлению ком\,Iунапьным

комитет по
иN{уществом

ации I,. Казани

Лицензl,tя м 8б73 от 19.09 201б г

Устав образовательного }чреждения 1 7. 1 1 .201 5 года Ns 23 1zllкзио-пк

5) Характеристика педАгогического состава
Укомплектованность педагогическими кадрами - 100%. в доУ работают 20 воспитателей"

имеются специацисты: два учителя-логопеда, два музыкальных руководителя, инстр},ктор по

физической культуре, педагог-психолог.

Образовательный уровень педагогов:

- высIlJее профессионаIьное - 97 % педагогов,

Характеристика квалификационных категорий педагогов:

- 
вьiсш]ая квалификационная категория - (4) 15 О% педагогов,

- первая ква-чификационная категория - (14) 52О/опедагогов.

I I елагс)ги ческий состав старший воспитатель - 1

воспитатели - 20
музыкальныйруководитель 2

педагог-психолог - 1

воспитатеjIь по обучению татарскому языку -2

уLIитель-логопед -2

инструктор по физической культуре - 1

адм и}Iистрат,ивный состав заведуюший - 1

N,lелицинские работники медицинская сестра - 2

врач- 1 ( детская поликлиника )

Образовательный уровень педагогов

органрlзационно - правовая форма



без категориисоответствие должностиперваJIвысшая
19|44

педагогов всего высшее профессионацьное
образование

среднее профессиональное
образование

28 77 1

наличие кв икационной педагогов

Педагогический стаж отников оу

6) Количес-I,во групп 13, в них детей 36б детей.
Рассчитан на 2б0 детей.

7) С,гратегия и тактика функчионирования и развития МБДОУ
- имеется Программа развития МБДОУ;
- осушествляе,гся комплексно-тематическое планирование,
8) Приоритетные направления

'.. Познавательное развитие.

г Речевое ра]витие.

9) Реализуется:
ПедагогическиЙ коллектиВ мБдоУ осуIlIествляет свою деятельность по основной
обrцеобраЗовательной программе (с корректировкоЙ по ФГоС в апреле 2019 года) дошкоjIьного

!,чреждения. основанной на программе кОт ролtдения до шко,цы) под редакцией l],B, Веракса

для решение задач воспитания и обучения в детском саду создана определенная

материаIьно -техническая база, а именно :

- \le l оди чески й каби нет
- музыкальный зал
- физкультурный зал
- кабинет педагога-психолога
- кабинет учителя-логопеда
- кабинет воспитателя по обучению татарскому языку
- 1З групповых помещений с учетом возрастных особенностей детей;

- слухtебные помещения.

Территория дошкольного учреждения огорожена метаJIлическим забором,
На участках имеются теневые навесы, зеленые насаждения по всему периметру детСКОГО

сада.
Ресурсное обеспечение образовательного процесса постоянно совершенствуется.

l0) Режlrм функциоtIирования
5 -и дневная рабочая неделя с 10.5-часовым пребыванием детей

1 5-20 лет более 20 лет5-15 летдо 5 летпедагогов всего
8 411528



2. днализ годового плана за 20l9_2020 учебный год.

2.1, ПроzРалLцное обеспеченuе пеdаzоzчческоZо процесса в 20l9 _ 2020 учебном zody.

основнаЯ ЬбщеобраЗовательнаЯ программа мБдоУ (с корректировкой по ФГоС в апреле 201 9

года) направлена на создание благоприятных условий для полноценного проживанI{я

ребеllком дошкольного детства. формирование oc}IoB ба:зовой культурь] личностr{.

pi]t:]HOS,0.9pOHHee разtsитие психиЧеских и физических качесТв в соответствии с возрасТны]\{и I,t

и Itдив1.1дуаjlьнIlIми особенностями,

Особенности образовательного прOцесса.
образовательная деятельность осуulествляется по таким программам и педагогическим

техно,цогиям:

Парчиальные программы, реализуемые в ЩОУ

2. 2. Раб о mа с пе d az oz uчес кu.ry, u Kadp а,u u

педагогический коллектив имеет следующие количественные и качественные характеристики:

в МБДОУ работают 29 педагогов. Из них 8 узких специалистов:

о музыкальный руководитель - 2;

. воспитатели татарского языка - 2;

о педагог-психолог -1;

I [азваtлие [Iрограммы, аRторы С какого года
реаrIизуется

Кол-во груllп

Зариrlова З.М. кБез татарча сейлэшэбез>
5

Хэзрэтова Ф.В, кТуган тепдэ сойлэшэбез>
2016 8

Шаехова Р.К. кРегиональная программа дошкольного
образования>>

20|6 1з

I'lазвitt t tte програм]\{ ы. ав"I,оры с каког,о года

реа-Iизуется

Кол-во
групп

Г.;\. Karlre кП с ФФН 2017 J
-I'.Б. Филичева,Г.В.Чиркина кПрограмма обучения детей с

ФФн ))

20]t7
аJ

Г.Б. Фи:rичева, Г.В. Чиркина <Устранение общего
недоразвития речи .у детей дошкольного возраста)

20]l7
аJ

И,А.Лыкова кИзодеятельность в 20]'6 1з

Программа экологического воспитания дошкольников
кК)ный эколог)

201 6 1з

Р.Б.('l еркигrа, О.Ji.Князева кОсгtовы бе,зtlпitсности дJlя

:1е l еИ ДоttlкоЛЬНоI'о

2016 11

О.Il.Радынова кМузык.Llьные шедевры) 2016 5

20lб

саду)



о ччитеJiь-логопед -2;

о инструктор по физической культуре - 1;

Всего педагогов - 28 человек;

Образовательный уровень :

Высшее - 27 человек;

Стаж педагогической работы:

Що5лет-4педагогов
От 5 до 10 лет - 12 педагога

От 10 до 15 лет - 8 педагог

Ог l5 и вьlше 5 пеJагогов

Квалификационные категории :

высшая zl педагога

Первая - 14 педагогов

Прошли КПК -10 че-цовек.

Перспектива:
В 2020 -2021 учебном году плаI{ируют пройти курсы повышения кваlификации - 10

педагогов. аттестоваться на первую и высtпую категории 7 педагогов. ПовыпrеНИе
квалификации проводить через самообразование. методическую работу на уровне ffOY. N4O,

участие в городских, республиканских конкурсах.

2.3. Прuорaлmеmные целu u заdачu развumuя образоваmельноzо учрелкdенuя, Dеяmельносmь
l10 tLt реulенuю в оmчеmный перuоd

()сttсlвными задачами деятельносlи нашего I\4БДОУ в 2019 - 2020 у,чебнсlь,t году бl,t;rи:

1. IIро.цолrкать работу по охране и укреплению психофизического здоровья де"гей череЗ

формtирование здоровьесбереt,ающей развивающей среды в МБfОУ и использование
нетрадиционных методик и тесного сотрудничества педагогов и родителей в соответствии с

требованиями ФГОС fiO.

2. Создавать условия для формирования творческих способностей детей дошкольного возраста
средства]чIи изобразительной деятеJIьности и искусства. обогаrцая содержание рабогьт по
освоениIо детьми государственных языкоts Pl- и этнокульт),рtlому регионаLчьному компонеtIl,у,

3. Повышать компетентность педагогов по экологическому воспитанию дошкольников в

контексте ФГОС дошкоJIьного образования.

;}. Активизироваl,ь работу педагогов по распространению. обобщению педагогLIческого опытаl
через конк),рсное дви}Itение. печатI;ый материап, повышая профессионацьные коN,tпетентности в

воспитательно - образовательном процессе в соответствлrи ФГОС ДО.

f,;lя решения этих задач бы"ци намечены и lIроведены пять педагогических советов
Первый - установочный <Организация работы МБДОУ в 2019-2020 учебном годy>
Второй кБыть здоровым и находиться в безопасности - мое право)
'l'pe гий - кХу:tожес],венно-эстетическое разI]итие дошколь}Iиков в МБfiОУ>



Четвертый - "Экологическое воспитание дошкольников в контексте ФI'ОС ЩО"
l1ятый - итоговый кИтоги рабо,гы за год: проблемы. перспективы)

Реа;lлrзация основных задач работы ДОУ за 20l9-2020 учебный год
FIa каждом педагогическом совете были приняты решения к выIlолнению намеченньгл

задаLI. Также работа по реацизации поставленных задач велась через: проведение семинаров.

семинаров - практикумов, консультации. открытые занятия.
Формы методической работы:
Педагогические советы
Сепtинары - практикумы
Педаt,огические недели
CMoTpbi - конкурсы
Консу",tьтации

Зudпча 1. Продолжать работу по охране и укреплению психофизического здоровья
детей через формирование здоровьесберегающей развивающей среды в N'IБlОУ и

использование нетрадиционных методик и тесного сотрудничества педагогов и

родителеЙ в соответствии с требованиями ФГОС ДО.

flля решения поставленной задачи в 201 9 2020 учебном году проведены следук)щие
N.{ероI]риятия: педсовет Nq 2 на тему: кБы,гь здоровым и находиться в безопасности - мое право)
тешла,tический. педагоги участвова-ци в дик}ссии "Современные подходы в формировании
з;lорrlвьесберегакlшей культуры". Провелены консультации с педагогами: кОсобенности
lIроведенI-jя tРизк,ч.rьтурных занятий. иl,р и }пражнений на прогулке>, кОздоровление организма
детейt через дыхатеJlьI]ук) гимнастику).
С] 19 по 21 ноября 20l9 года бьлrа проведена теN4агическая проверка кРеа-цизация эффективных
форпл оздоровления и физического воспитания дошкольников). (Справка М 2 от l6.11,2019 г.).
Темати.tескаJ{ проверка lтоказаrlа тго работа по физическом),воспитанию в МБ!ОУ в IIе-цом ведеl,ся на

достатоLIном уровне. Педагоги собrrюдают требованrrя ФГОС flO по рtlздеJIу кФизическое развитие).
Уровеrъ профессиона"'Iьного мастерства педагогов хороший. Они качественно п"цанируют рабо,r"у, по

фи,зическому воспитанию, используют разнообразные формы организации физкульт,чрно-
озilоровительной работы. грамотно строят образовательное прос,грансl,во. IIривJIекают к рабо,i,е в

даl]tlом tIаправлении родителей.
[Iерсгlект,ива: Работа в лаIlLlом наIIравлении иN,Iеет положительные резчльтаl,ы, Такип,l

образом. н\,жно продолжить работу по сохранению и укреплению физического и

психического здоровья детей дошкольного возраста, формируя потребность в

двигательной активности и физическом совершенствовании.

ЗпDача 2.

Создавать условия для формирования творческих способностей детей
дошкольного возраста средствами изобразительной деятельности и искусства,
обогащая содержание работы по освоению детьми государственных языков РТ и
этнокультурному региональному компоненту.

N4етодические мероприятия, проводимые в .Щ'ОУ, так или иначе, были направлены на повышение
компетенции педагогов в вопросах изучения ФГОС и реацизации УМК кТуган теллэ
сойлэшэбез>.



ВоспитатеJIи по обучению детей татарскому языку Низамутдинова М.Ш., Хазиева А,Р. работает
над реаrrизацией УМК <Туган телдэ сойлэшэбез> в нашем МБДОУ. в родительских угоJIках
имеется информачия по УМК, она меняется по мере прохождения новых тем.

Провели педсовет по теме <<Художественно-эстетическое развитие дOшкольников в

N{БДОУ>), круглый стол <Система работы по формированию основ художественного
творчества воспитанников)
l1ровелены: коt{сультации к'rеатраJIизованные игры детей дошкольного возраста в рамках
реаIJ,Iизации УМК кГоворим по-татарски>, <Туган телдэ сойлашабез>

В пtае 2020 года проводился мониторинг по обучению детей татарскому яЗыкУ по УМК. .Щля

.IIиагностики использовапся материа-l УМК (демонстрационный и раздаточныЙ МаТериа[.

рабочие тетради. дидактические игры), В обследовании приняло участие l9'l детей средних,

старших. подготовителыrой групп,

Общие показатели уровня знаний по татарскому языку
детей средней, старшей, подготовительной групп

Анализ результатов мониторинга позволил определить группы летей с высоки\,I, средним и

lIиже среднего yровнем усвоения знаний по татарскому языку.

В N4БДОУ создalны необхоlимые услов1lя -цlя организtll1ии работы по испоJtLзованию УМК.
провOлиlся работы с детьN,lи. tIаIlравленнаJ{ на форшrирсlвание ), доluкольников и}{тереса к УМК, на

пtlстепенr{ое поllо"цненrtе ба,ажа. обогащение опьп,а: лlспоjlьзуются ряд форN,{. }.{етодоl] и прLlемоR

работы с детьми и с родитеJ,tями. 11рактика показывает, что даже в татарских семьях обшаются на

русскоNl языке. Родители хотят, чтобы дети знаци татарский язык. Обучение татарскому язык) в

детскоl\{ сад.у строится с уче,гом психофизических возможностей детей. В работе yчитываются

трудности освоения татарского языка как неродного. Было разработано гоJIовое персгlективное
планирование с учётом регионального компонента.
Работа в данном направлении имеет по,цо}киl,ельные результаты.
Вывод: педагогический ко.llлектив с задачей справиJtся. Все запланированные по данной залаче
N{ероllриятия выполнены.

Заdача J. Повышать компетентность педагогов по экологическому воспитанию
дошкольников в контексте ФГОС дошкольного образования.

.Щля решения данной задачи проведены следуюtцие мероприятия,.
-педсовет Тема: "Экологическое воспитание дошкольников в контексте ФГОС !О"
тематический. Педагоги участвовали в дискуссии кПроблема развития связной речи в

современной практике>.
[1роведены:
-ко}lсуJIьтация для педагогов: кЭкологические проекты 

- универсальная форма экологического
воспитания дошкольников)
Работа в данном направлении имеет положительные результаты.

средняя
групIIа

старшая
группа

подготовительная
гр\ппа

t]ысокии 53% 64% 98%

средний 41% з4% ) о/л
- /U

Ниясе среднего 6% 2% 0%



Вывод: llедагогический коллектив с задачей справиJlся. Все запланированные по данной задаче

меропрLIятия выполнены.

Зсtdачtt4. Активизировать работу педагогов по распространению, обобщению
педагогического опыта через конкурсное движение, печатный материал, повышая
профессиональные компетентности в воспитательно - образовательном процессе в

соответствии ФГОС ДО.

Большое вниNlание Уделялось повышению профессионализN.{а педагогов, совершенствованию

обраrзовате"[ьного процесса. Система повышения квалификаuии складываlrась из

самообра:зования, методической работы и участия в конкурсах на уровне ЩОУ, РайОна.
гtриобретенные знания и навыки педагоги активно использ}тот в своей деятельности, как с

детьми, так и с педагогами и родителями. осваивают современные информаuионные
l"ехноJtогияN,lи.
в 2019-2020 учебном году 10 педагогов Ilрошли курсы повышения квалификации через

:),lreKTpOil I{oe образование,
I]едагоги делятся о пройденных курсах на педагогических часах, вFlосят предложения,

коррективы в практической деятельности в проведении ООЩ в соответствии с ФГоС.
педагоги i] гечение учебного года принимiLчи участие в педагогических советах,

сеN4инарах внутри МБДОУ. выстчпi]ли на N4O района:

Гlринимаю,г ччастие в конкурсах профессионального мастерства на разных уровнях, поJIучILпи

I I ризо в ые N.,tecTa. Kot,l курсы педагогического м астерства помогают :

выявить уровень профессионаJIизма каждого участника, способствуют профессиона[ьномv

росту педагога, дают тоJrчок к дальнейшему творческому развитию. способствую,r выявлению
творческих, инициативных педагогов, повышают lтрестиж профессии.

N9 Ф.И.о педагога Наименова}{ие кон курса Результат Уровень
1 Сабирзянова Г.Г..

Хабибрахп,rанова Г.l,
<<Лччший

профориентаttионной
де,гском салу)

проскт
работы t]

победитель
в

номинации
кПервые
шilги в мир
профессии>

Районный

2. Сабирова
Л.Р.,Файзрахманова
Jl.P., Назмутдинова
['.З., Сабирзянова М.Х.

KorIKypc на лучший видеоролик
кСтраницы Ilа\{яти>>.

посвященного 75-летию победы в

великой Отечественной войне в

номинации ких именами названы

улицы г. Казани>

f{иплом
3 п,tесто

Районный

1J C,r о,цбова Е.Г' Конкурс кУчитель года - 2019> в

номинации кВоспитатель /{ОУ>

Районный

4 Столбова Е.['..
Ги.цьмутдинова Г.Р.,
Г-имадеева И Х.

конкурсе дидактических игр
кИграем вместе с экономикой> -

Столботза Е,Г.. Гильмуlдинова
Г.Р., Гимадеева И Х.

Щиплом
2 место

Районный

5 Хабибрахма[{ова t'.Д..
(-]абирзянtlва Г.Г..

конкурс
детей

<Отображение хtизни
эпоху советскогов

fiиплом
3 место

Районный



детства)
6 зиганшина Р.р Конкурс кЭтих дней не смолкнет

слава). посвященного 75-летию
победы в Великой Отечественной
войне в

номинации <семейный а-цьбом

fiиплом
3 место

Районный

llедагоги flOY в 201912020 учебном году провели большtую плодотворную раооту в

подготовке восlIи,ганников - победиr,елей, призеров конкурсов, соревIrований

Сег,одня особую значимосТь для повышения профессиональной компетенТностИ педагогиtIеских

кадров приобретает творчески организованная методическая работа, реаJIизуюшая концеrIIIик)

непрерыtзного образования. Проведеньi: консуJIьтация кпрофессионацьный стаIlдарт педагога.

основI-Iые ,гребования к профессиональной компетентt{ости педагогиLIеских рабо,гников

доU]кольНого образОвания), сеN,{инаР <ПрофессИональный стандарт педагога как ресурс ра]вития
кадров), ксамообразование - как источник профессионального роста современного педагога),

п ро l]еден се мLlнар- практик_уN{ "Профессиона-ц ьная этика педагога).
Рос,гу' педагоI ического N.,IacTepc],Ba способств,уе,l, аттестациЯ. периодическое прохождение

llедагога\,1И курсоВ повышеLiия квапификациИ. теN.,Iатических курсов и сеNlинаров, участие во

всероссийских. районных и вl{утрисадовских мето.Ilических мер()приятиях:
- 90% педагогов участвова-rIи с докладами на llедагогиt{еских советах;
-все педагоги lIоказываци открыть]е занятия вн"Yтри детского сада:

Однако. несмотря на по-цоrttительные результаты распространения опыга в коллективе-

остак)тся трудности в демонстрировании своего опыта работы в районных и городских
N{етодических объединениях,
Вывод: необходимо совершеIIствовать профессионапьный уровень педагогов с исгIользованием
ак,гLltsных фор* работы (в том числе самообразования). через конкурсное двихtение. и наIучlIть

демонстрировать опыт работы перел аулиторией.
N4етодический кабинет МБfiОУ в основном обеспеЧен необходи]чIыNIи программами и

rrособиями дJlя осуществления воспитательно-образоватеJlьного лроцесса. Однако необходимо
обогатить научно-методическую библиотеку литературой. соответствуюtцей новым стандартам.

N9 Ф.И, ребенка Наип,тенование конкурса Резуль гат Уровень

1 Сиразиев Карим: конкурсе
билет

чтецов кЗвездный flиплом 3

место
Районный

2 Г'имранов Тагир конкурсе
билет

чтецов кЗвездный fiиплом 3

место
Районный

а
_) Гарифу,;lлина

Камиля
конкурсе к[lо страницам хtивой
классики)

f{иплом
\,IecTo

2 Районный

4 Нигматуллин
Камиль

конкурсе мyзыкаr]ьных семей
<Аккорд> в номинации (вокал на
теп,tч к 1 00-летие ТАСс]Р)

.Щиплом 1

место
Районный

5 Ги;lьмутдинова
Марьям:

конкурсе кТатар кызчыгы -2020) ffиплом 2

место
Районный

6 I'ильмутдинова
Марьям

KoIlKypce кСойкемле бала -2020> Побе:lа в

номинации "Иц
итаI,атьле баrа"

Республикаltски й

1 l'аниева Елизltвета. конкурсе детской
кМультпарад>

анимации fiиплом 1

место
Городской
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б.7.оБоБIцЕниЕ пЕрЕдового опытА

6.8. сА}{ооБрАзовАниЕ пЕдпгогов

Состав-цение педагога\{и п-танов по самообразованию
Консr,,rьтлtрование L] \1етоJические рекомендации по

разработке теN{ы:

. в опре_]еJенLlи содер){iания работы по
саlllообразованию:

, . в выборе вопросов для самостоятельного углублённого
из}чения:
. в составлении плана в зависимости от уровня
профессион€LIизма педагога

j _ ; :';-_,:::-a:. :,1j]'.чеНilе :llrОб.lе\lы

лъ

сентябрь

ответственны]"I

старшиii восп-.lь
Гимадиева Э.}-"

педагог1.1

С'ентя,.::: -

--,, -л
,_:._,r____ -

J] -:l-:]ll _

В теченlте го_]а HacT.lBHltKlt

Ll (JказанItе по\lощI,1 в по:боре HoBllHoK
\{етоJI1 чес ко й ;rlrTepaт} ры д"-lя саrtооб разо вания

В теченliе го_]а IlacTaBHl,TKrT

1 отчет по наставничеств\ 1 раз в квартаJ наставники

лъ содержание срок ответственныи
1 Изу.tение работы педагогов подавших

заявления на аттестацию:
Гильмутдинова Г.Р.- воспитатель
Хабибрахманова Г,!. воспитатель
Вильданова A.N4.. - воспитате-ць
Фай:зрахманова Л.Р, - воспитатель
Хазиева А.Р. - восl1l4,га,ге-lь

Назмут,динова ]\4,Ш. воспитатель по
обучениtо TaTapcKo\I\ язык\

окrябрь-
декабрь

заведующая
Хабибуллина
р.ш.
старший восп-ль
Гимадиева Э.У,

2 Неделя пеJагог1.1LIеского \1астерства.
Принипtают \,частI]е все воспIлтатели

апре--Iь старtлий восп-ль
Гипrадиева Э.У.

_\IеропрrrятI{я сроки

ПедагоглIческая диагностi{ка и всесторонний анализ
деяте"Ilьност[I педагога. Выяв"rение желания педагога

работать над той и,ци инол:i проблемой: индивиду&цьные
беседы. анкетирование

июнь-
авгус,г

старший восп--lь
Гиrrадлrева Э.)-.

Практlrчес KzuI .1еяте-lъпOстъ ( прилtенение знаний.
навыков н rlteяltit Еа пpaIiTIrKe: шзготоLlение пособий п
ацlлбlтов- орган fl ýлrш rr trpoвeJeнHe праJilшчес Kol'i

рабt]тьх r_- JfтыIи )



Nь содержание срок ответственныи

1 -Обновление плана аттестации педагогов на 3 года.
-Знакомство с приказом МО РТ и положением о

порядке аттестации педагогических и руководящих
рабоr,trиков.
- N,Iе,го,l1и.iес кая помо щь в оформле t{ и l,t портфо:r ио.
карты рез),.J,I ьтативFI ости педагоги ttеских lцостижен ий

сентябрь ст.воспитатель
Гимадиева Э.У.

2 -Приём :заявлений в аттестационную коN{иссию N4O и Н
РТ для прохождения аттестации в 2020 г.

Гильмутдинова Г.Р. воспитатель
Хабибрахманова Г.!. воспитатель
Вильданова А.]\4.. - воспитатель
Файзрахманова Л.Р.- восIIитатель
Хазиева А.Р. - воспитатель
Назмутлинова М.Ш. воспитатель по обучению
,татарскому языку
-Индивидуальная работа с педагогическими кадрами
llo подготовке материалов к аттестации.

ок гябрь Завелуюший
Хабибуллина Р.Ш.
ст.воспитатель
Гимадиева Э.У.

педагоги

з -Экспертиза профессиональной деятельности
аттестуемых педагогов.
-Индивилуальная работа с педагогическими кадрами
по подготовке материапов к экспер,гизе.
-Мастер-классы по представлению педагогического
опыта.

ноябрь ст.воспитатель
Гимадиева Э.У.
педагоги

4 Итоги аттес,гации на перв}I}о кваlификационн},ю

каl,егорию. Ознакомле}lие аттестованных педагогов с

гl ри казоN,l аттестационной коми сси и. занесение отметки
об ат,гестации втруловые книжки.

декаорь Завелукlщий
Хабибул.llина Р.Ш.

6.5. АттЕстАция пЕдАгогов
Ще.rrь: Методическое сопровождение педагогов в период прохождения аттестации в системе
эItектроl{ ного образования.

6.6. нАстАвничЕство

Щель: Оказать помощь начинающим воспитателям в приобретении педагогическоI,о опыта,
знаний, мастерства.

,\Г9 Содержание работ,ы Сроки ответствеtлltые
l Опре,lе;r ить наставни ками :

l'и ь,lа,цеева И.Х.- (Газизова Jl.M.).
Заплалетдинова Э.А. - (Ви:tьланова А.М.)

в lечеtlие г,сlда [Jilспи,га tе_llи

2 Пошttlщь в методически правиJlьном построении и
проведении педагогического процесса

В течеrlие года наставники

_) Помощь в планировании воспитательно-
образовательной работы

В течение года наставники

4 В,заиплное посещение педагогического процесса 1 раз в N,lесяц Наставники,



злддчи рлБотъI мБдоу нл 2020-202I учЕБныЙ год

1. Соверш_tенствовать работу педагогического коллектива по подготовке детеЙ к школе.

направ"rIенную на формирование поисковой, экспериментапьно-исследовательской деятельности
летей доLuкоJIьного возраста с целью развития их познавательных способностеЙ в соответСтвИИ С

Фгос.

2. I1ривrтекать родителей к активному участию в воспитательно-образовательном процессе череЗ

внедрение инновационных фор, в практику работы с семьей.

З. Формировать знания. умения и практических навыки безопасного поведения на дороге и

у"пице. а также обобш{ить знаI{ия детей о правилах дорожного движения.

4. Обеспечить детям возможность обучения и воспитания на родном язь]ке. изучения татарскоГо
языка как средства общения.

5. Оптимизировать деятельность ДОУ в развитии творческого потенциала и

профессионального мастерства педагогов с целью повышения качества образовательного
гrроцесса в условиях ФГОС ДО.

МИССИЯ ffOY:
N4иссия fiOY определена с учетом интересов воспитанников, их родителеЙ, сотрудников,

заказчиков. социLпьньж партнеров и заключается:
r по отIlоlпению к воспитанникам - осуществjlеFIие JIичностно ориентированного подхода к

ка7{до\{}, ребенк1,. в прелостав.пении условий. необхолимых для целостного развития ,личности.
(lормироrзания компетентностей с учеl,ом их индивидуальных способностей и возмо)t(ностей. в

сOответствии с требованиями сеN,lьи и госуларстtsа, посредстваI\,I обеспечения сохранения.
чкрепления и развития психического и физического здоровья;

r по отношению к родителям - активное включение их в совместную деятельность как

равноправных и равноответственных партнеров, чувства понимания важности и необходимости
их роли в жизни ребенка:
l по отношению к социуN,lу - повышение конкурентоспособности N4БДОУ за счет повышения
качесlва образовательного процесса, расширения количес,rва образоватеJIьных усл},г.

5. МЕТОДИЧЕСКАrI РАБОТА НА 2020-202I учебньtй eod.

5.1. ПЕДАГОГИ.rЕСКИЙ СОВЕТ М 1 (усmановочньtй)

Тема: <<Организация работы МБЩОУ в 2020-2021 учебном году))

лъ

п/tl

Солержапие Срок ()твет,с,rвенный

l Ознакомление (обсухtление) и принятие годового
п,цана, учебного графика и учебного плана на 2020-
2021 учебный год

Август
2020 г. Заведуюrцая

N4Бдоу
хабибчллина Р.ш

)

Ана-циз работы педагогического коллектива за
летний оздоровительный период 2020 года.

Заведующая
мБдоу
Хабибуллина Р.Ш

,J. Ознакомление и принятие плана реаrlизация YN4K Старший



('Гуган телдэ сойлэшэбез> и ЭРК восIlи,гатель
Гипладиева Э.У

4 Утверждение программно-методического
обесгtечения:
- Образовате.цьной программы МБЩОУ
-расписание НО[ , ре}кима дня
-рабочих программ педагогов
-I-1ланов узких специалистов

5.

Обсуждение и утверждение
допо-цнительного образования

программ

6.
Утверждение плана повышения педагогической
квапификации и аттестация воспитателей,
специil,тистов детского сада в 2020-202l учебном
r'оду.

7. Результаты обзорного контроля кГотовность групп
к HoBoM,v учебному году)

Заведующая
мБдоу
Хабибуллина Р.ШI

Старший
восп-ль
Гимадиева Э.У
Старший
восп-ль

а Э.У

Старший
восп-ль
Гимадиева Э.У

пЕдлгогиqЕскиЙ совЕт м 2

Тема: <Организация условий для познавательного развития детей в летском саду)

.'\Г9

п/п.
Содержание Срок ответственный

l Презентация (Организация условий для
познавательного развития детей в детскоN,I
саду))

Ноябрь
2020 г.

Старший
восп-ль
Гимадиева Э.У.

2 Выступление <Технологические аспекты
создания развиваюIrlей предметно-
пространственной среды, обеспечивающей
познавательное развитие дошкольников))

воспитатель
Яруллина Л.Ф

aJ Сообщение (Дsтсiiое экспериfu{ентLIlзOванрlе *-

как {-}c}iOBa Ilс!{скOвO*исс-r]едова,гельской

деýт,еJlьностi.l детей дOшкольногс вOзраста))

воспитатель
Вильданова A.N4

4 К*нсультацiIя <l}кспериfu{ентирован}lе в

ý,Utадiilenl] л{Jl_ýкол I}Itoe,{ вOзрастс))
воспитатель
зиганшина Р.р

5 Консульта]_{ия кiJкспери\,{ентироtsание в

Cpej'{:teiV{ д{)lllкOл ы{*м вOзрасте)
воспитатель
Хабибрахманова
г.д.

Ко l lсу,л ьта ц}lя кi}кс п еlзи меl-tTl,tрсl88 ý L{ е в
ill,ap t t l е\.1 .it$ I I I Kfij] ь H$h{ жO:lpa*],tj))

воспитатель
Столбова Е.Г.

1 Итоги тематического контроля <Организация

условий для познавательного развития детей
Старший
восп-ль

6.



в детском саду) Гимадиева Э,У

8 Итоги смотра-конкурса <Лучший уголок
экс п ериментирования))

Старший
восп-ль
Гимадиева Э.У

ПЕДДГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ Л9 3

Тема: кБе:зопасность детей - забота взрос.irых)

пЕдлгогиqЕскиЙ совЕт ль 4
тема: rrс]овременные подходы к построению взаимодействия детского сада и семьи)

лъ

пlп

Содержание Срок ответственный

1 Щеловая игра "Безопасность, как стиль
здорового образа жизни детей"

Январь
202]l г.

Заведуюшая
N4Бдоу
Хабибу ллина
р,ш.
Старший
восп-ль
Гимадиева Э.У.

2
Выступление <Работа ДОУ по

формированию у де,гей навыков
безопасного поведения и обучения ПЩЩ>

воспитатель
Загидуллина В.В.

aJ Презентация "Liсгttl,,lьзоваI{ие пtrзоектнtlй

деятельнOсти в прOцессе с]iорiчтиirования
:_}л*ý4*}{тар}lых {lредс"гавлени}-t Ф пj]ав},.tлах.

бc,itillасý,j{}c,i,}l ;Iiорt}яtног{i jtl}и}кения у ;t*"l,,eri

дl}LLtitсlльtt{iго lлOзраста)> (из опыта работы).

воспитатель
Сабирова Л.Р.

5 Итоги тематического контроля Итоги
тематического контроля <Организация

развиваюrцей предметно-пространственной
среды по профилактике детского дорожно-
транспортного травматизма))

ст. воспитатель
Гимадиева Э.У,

6 Сообr-цение <Пример родителей - один из
основных факторов успешного воспитания

у детей навыков безопасного поведения на

улице>.

воспитатель
Замалетдинова
э.А.

1

Итоги смотра-конкурса
дидактическая игра по ПЩl"

<Лучшая
ст.воспитатель
Гимадиева Э.У.



Л9

п/п Содержание Срок ответственный

1

<Актуальность проблемы взаимодействия с

семьей на современном этапе образования в

ДОУ))

Заведующая
N4Бдоу
Хабибуллина
р.ш.

2

Педагогический тренинг <Оценка уровня
коммуникабельности педагога с

родителями)) N4apT

202l г

Педагог-
психолог
Искандярова А.Р

-)

J Сообшение <Нетрадиционные формы
взаимодействия с родителями))

воспитатель
Гильмутдинова
г.р.

4 Итоги тематического контроля <Оценка
готовности воспитателей к взаимодействию с

родителями>

ст.воспитатель
Гимадиева Э.У.

5 Сообщение <<Взаимодействие дошкольного
учреждения с семьей>

Родитель

6 Формирование у дошкольников семейных
ценностей

воспитатель
Файзрахманова
л.р.

] IIрезентация <Современная семья - какая
она?>

воспитатель
Газизова Л.N4

5

П ЕДАГо Г И Ч ЕС КИ Й С О В Е Т,Ys 5 ( umоzо в bt it)
<<Итоги работы за год: проблемы, перспективы)>

lr{ай

2021

г.

N! Содержание Сроки ответственные

1

днализ деятельности N4Б!оУ за 2020-2021 учебный
год. Заведующая МБ/{ОУ

Хабибуллиrrа Р.Ш.

2
кО наших успехах) - отчёт воспитателей групп о

проделаннои раOоте за год

воспитатели

_)

Фрсlнта:lьный контроль кГотовность де,гей

Ilо.r1I,отови,ге,цьной грyппы к Lшкольному обученикl>

Ст. вtlспита,rель

Гимадиева Э.У.
Педагог-психолог
Искандярова А.Р.

4 Отчет по реализации YN4K <Туган телдэ сойлэшэбез>

в ДОУ; всех специаJIистов

ВоспитатеJIи по

обучению тат, язык),,

з работы кружков дополнительного образования кружков



6
()бсуждение и утверждение плана работы на летний
оздоровительный период 2021 года. Хабибуллина Р.Ш

мБдоу

лъ
п/п

Название Срок ответственный

1 кФормирование корпоративной культуры в ДОО) Сентябрь Заведук,lщая МБfiОУ
Хабибl ллина Р.Ш.

2 l,{е,гское
CICHt}Ba

деятелы{OcTt{ дý"г€ii дOiшкOль}:[0t,{] 8сзрtlста

Октябрь воспитатель
Вильданова A.N4

J Технологические аспекты создания

развивающей предметно-
пространственной среды, обеспечиваюшей
познавательное развитие дошкольников

Ноябрь воспитате;rь
Ярул.гrина Jl.Ф.

4 Работа ДОУ по формированию у детей
навыков безопасного поведения и
обучения ПДД

!екабрь воспи,гатель

Загидуллина В.В

5 Нетрадиционные формы взаимодействия
с родителями

Январь воспитатель
Гильмутдинова
г.р,

6 Формирование у дошкольников семейных
ценностей

Февраль воспитатель
Файзрахманова
л.р.

7 <Современная семья - какая она?) I\4apT воспитатель
газизова Л.м

8 кИгры с водой и песком в группе и на ччастке
детского сада)

Май С,г. восtrи,га,гель
Гимадиева Э,У.

5.2. консулътАции

5.3. ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ДПЯТПЛЪНОСТИ

лъ
п/п

Содержание работы Сроки
выполнения

ответственный



1

Открьттые просмотры физкlrльтурных занятий

раJличных типOв (неJсля здоровья)
Февраль воспитатели

групп

2
ГIросмотр открытого занятия по реализации
УМКкТуган телдэ сейлашабез>

декабрь воспитатели

J
Взаимопосещение педагогов по познавательной
деятельности

Ноябрь воспитатели
групп

1
Открытые НОff по изучению Пflfi март воспитатели

групп

5
Гlросмотр открытых занятий в JIогопедических
группах

апрель у чиl,е,,lя-
логопеды

5.4. сЕминАры, сЕминАры _ прАктикумы, мАстЕр _ клАсс

м
ltlп

Тема Сроки ответственные

1 Сlеминар кАттестация педагогов МБЩОУ на
заявительную категорию)

Цель: оказание методической и психологической
IIомощи аттестук)lrlиN{ педагогам.

Сентябрь Старший
воспитатель
гимадиева Э.у

Семинар практикум кВзаимодейс,rвие
восIlитате-цей с родителями воспитанников для
успешного овладения детьми татарским языком в

рамках YN4K)
Цель: Оптимизаtдия образовательного процесса в
N4БДОУ по обучению родному татарскому языку.

Октябрь воспитатели по
татарскому языку
Низамутдинова
M.tI].
Ахме,гова Э.И.

2 ('еминар-практикyм
Театрализованная деятельность в воспитательном
процессе с использованием YN.{K и ЭРК
I{ель: формирование умений и навыков
практического владения татарским языком в устной
форме

Ноябрь Старший
воспитатель
['имадиева Э,У

аJ Ноябрь Педагог-психолог
ИскаlIдярова А.Р.

4 N4астер-класс кРазвитие интереса к rIрироде и
лlобознательFIости у дош]кольников с tIомощью
дидактических игр)
Iiель: повысить профессиональное мастерство
педагогов в подборе, организации и проведении
дидактических игр познавательной направленности

N4ар,г Старtший
воспитате"ць

['имадиева Э.У

Практикум кПриемы педагогической работы по
воспитанию у детей навыков познавательной
деятельности)
Цель: Повысить профессионацьную компетентность
педагогов ДОУ в вопросах познавательного
развития де,гей в N4БfiОУ



5 Семинар <Искусство разрешения детских
конфликтов>
Lle;rb: выработка эффективных способов решtllия
конфликтов среди детей

Апрель педагог-психолог
Искаltдярова А.Р.

5.5. контрольно-диАгностичЕскАя дЕятЕльность мБдоу
на 2020 -202| учебный год

лъ Вопросы контроля Срок
проведения

ччастники ответственны
и

тематический оль
l <Организация условий для

познавательного развития
детей в детском саду))

Ноябрь Все гр1,,пriы ст. воспитатель
Гимадиева Э.У.

2 ((Организация развиваюшеЙ
предметно-пространственной
среды по профилактике
детского дорожно-
транс портного травматизма))

Январь Все группы с,г. воспита,гель
Гимадиева Э.У.

аJ <оценка
воспитателей
взаимодействию

родителями)

готовности
к
с

Март Все группы с,г. воспи,гате,|Iь
Гимадиева Э.У.

Ф онтальный оль
1 <Готовнос,гь детей

подготовительньж групп к
школьцому обучениtо>

апрель Подготовительные
группы.

ст. воспитатель
Гимадиева Э.У.

Оперативный контроль
( воспитателей груп п)

Планирование воспитательно- образовательного
процесса

в течеr{ие гола

Завед),юrций

доу
Хабибуллина
р.ш,
Ст.
воспитатель
гимадиева Э.у

Зам,зав. по
Ахч
]\4ишина А.Р,
Ст. медсестра
Петрова Н.М,

Соблюдение режима,lня
Работа с родиr,елями

прогулки
L)ргаllизация tt итания
Охрана жизни и здоровья детей
Самостоятельная деятельность детей

ганизация довой деятельности
Система работы по обучению
поведению на дорогах

безопасному

С)пытtlо - иссJеловательская деятельность
Закреп.llение пройденrлого материапа IIо YN,4K
Организация работы по экологическоN.lу
воспитани]о
Оперативный контроль: кРеализация УМК
кГоворипл по-татарски), к'l'уган телда
сойлэшабез> в воспитательно-образовательном
процессе ДОУ)

Организация и проведение



Оценка эффективности развлечений, шраз цч]иков
все возрастные
группы

Организация образовательного
татарских гр,уппах

процесса в

Организация дополнительного
доу

обра:зования в

Соблюдеrrие техники безопасности
п роти вопожарной безопасности

и

Сохран нсlсl,ь имуtцества
Ан ацtrз сан итарног0 сос,гоян ия llошлеrцен ий.

Оперативный контроль
(узких специалистов)

1 На:rичие всей необходимой для работы
документаLlии в соответствии требованиям,

авгчст Узкие
специали
с,tы

Завелуюrлий
доу
Хабибуллина
р.ш.

ст, восttитатель
Гимадиева Э.У.

2 Эффективность
гимнастики

проведения утренней

в
течение
года

_) Индивидуаrlьная работа со способными
детьми.

;+ Организаuия и проведение ОО.Щ в младших
груllпах.

5 Организация и проведение ОО! в старIших
группах.

6 Организация и проведение
подготовительных группах.

оод в

1 Результаты мониторинга, аналитическая
деятельность,

8 Работа с родиI,еJ]яN,Iи
9 lio нсультационн ый ]!IатериtlJI

10 Введение локументации.
11 Эффективность проведения развлечений,

праздников.
12 Коррекционная

N,lониторинга.
работа по итогам

Предупредительный контроль
1 Подготовка восIlитателя к лроведеник):

режимных MoMeIjToB, .чтренней гимнастики.
()ОД. прогу-цки

в

течение
года

педаI,оги

доу
Ст. вt,lспитаl,е_IIь

Гимадиева Э,У.

2 ПодготовкакпедагогическиN,Iимедико-
псдагогиtiескиN{ советам

аJ Подготовка к тематическим праздникам и

рilзвлечениям
4 Подгсlтовка к открьггьш OOfl
5 Ilодготовка диагностического материала и

проведению диагностики
Творческие отчеты

1
'l-ворческие работы аттестуюIцихся
педагогических работников (портфолио)

ноябрь Аттестующиес
я педагоги

Экспертная
комиссия

2 Творческие отчеты педагогических
работников llo итогам работы за год

]\{аи педагоги Доу Заведующий /{ОУ
Хабибуллина
р.ш.

J 'l'ворческие отчеты педагогических май



i 1 ii_)

i _:,_ ГЧJj:iilЁ a'ТЧеТЬi Р\ KL]BofjlTe,lei1
к 

i_1 
\ ;i ( a) в J о п о.l н I I т е -lb н L] г L] 1-1 ti р аз о в ан l t я

2 раза
в год

Руководители
кружковой
деятельности

ЗЗЗе--;, ru *.l,: _r,_li
\;rбrrбr,1,1l1HJ
рш.
Ст. воспtIтате,]ь
Гиrlалиева Э.У.

воспитате,пи гр},пп

ОтветственныI"l

CTapttlttl'l
воспI{тате.lь

Старшлtй
вос гI I.{TaTe--]b

Bt]C П I1ТЭТС-lЬ

}ъ
п/п i

6. оргАнизлционно - пЕдлгогиqЕскАrl рлБотл
на 2020-2021 учебньtй zod

б.I. РАБОТА В МЕТОДИЧЕСКОМ КАБИНЕТЕ

Ccl:epi*iaHlle

Составление и \rTBepжJeHIIe расписания
l-i е п осредстве нно-образоватеj]ьной деятельности
:етей.
По_]пIlскз _lлrтерат\-рных. \{етодических и других
_еLlзтны\ rтзJаний в I\4БЩОУ. Приобретение новинок

в теченрtе
гоJа

ллетоJической
l-,-, a T.-tB_-l е н I,1 е п ерс пектi,iвного плана п о вышен ия Сентя,i:. С'таршttt:i

Kl]LlIlI1 Ii аттестациLl педагогов
ОрганлtзашLlонная работа по проведению аттестации

пе_]агогов на СЗ!
Октя,Jгь ('таршrrir

{иагностлtка
1 Комплексная диагностика по оценке

состояния здоровья, физического
развития. осtsоения основной обра-
зовательной проr,раммы fiOY

воспитанники
всех
возрастных
групп

воспитатели групп
Yзкие a,,au",urora,r,o,

2 ,Г{иаг ностика уровня tпкольной
готовности старш их дошко"r]ьников

воспиl,анники
подготовител
ЬНЫХ ГРУIIII

педагог- психолог
Исканлярова А.Р.

_) Комп.llексная лиагностика по оценке

уровня усвоения детьми
Ilрограммного материала по из\.чению
государственных языков РТ

про\,Iе}к}rт

(декабрь),

итоговая
(апрель)

очнаJI

воспитанники
средних,
старших,
подготовител
ьньш групп

воспитатели по
обучению
татарскому язык),

4 flиагностику по выяв.:Iению }rровня
знаний по безопасно\{\ поведению на
дорогах

октябрь,
май

воспитанники
всех
возрастных
групп

faTa

Авг,l ст

t)-
LJ,!-,!.--_I-g

],_' ' ;
L._lPt],1I;l
ts tlC I1lJTlTC. .Ь

Вt]СПIlТtlТс'.-jЬ



накопленном материаJIе за го/l.

6 офорпrrение jtокyментаци и по атl,естаrlии I{оябрь-

fiекабрь
Старrrtий
t]оспитатеJIь

7 Копt п"пек го вание библио,геки методическо го кабинета
МБДОУ в соответствии с ФГОС ДО

В течение
года

Старший
воспитате-ць

8 О(lорм:rение карточек контроля наблюдений
педqгоги ческого процесса

В течение
l,ода

Старший
воспитатель

9 Разработка анкет для педагогов и родителей
воспитанников

В течение
года

Старший
воспитатель

l0 Обработка диагностической
базы данньIх по образовательным областям

Январь, май Гворческая
группа

11 Составление карты рейтинга за 2018-2019 учебный
год.

Апрель Старший
воспитатель

12 Оформление документации по итогам работы
за 2020 -2021 учебный год,
Разработка проекта годового плана на следукlщий
учебный год.

Май Старшlий
воспитатель

б.2 выстАвки

6.3.смотры _ конкурсы

лГs Название срок ответственный
1 Выставка творческих рабо,г детей с

природного материата кОсенняя палитра)
родителя]чIи из октябрь Старший

воспитатель

2 Выставка
елочку)

новогодних игрушек и t,ирлянд кУкрасим нашу декаOрь Старший
воспитатель

аJ Выставка детских работ по творчеству Г.Тукая апрель воспитате-ци
групп

4 Выставка рисчнков <Весна. N4ир. /{етство> май воспитатели
групп

N9 I,Iазвание срок ответственный
смотр-конкурс кГот,овность групп к новому 1,чебноплу году) сен,гяорь заведуюlций дlс

Хабибуллина
р.ш,

2. Смотр-конкурс <Лучший
экс п ериментирования))

Yголок ноябрь Старший
воспитатель
Гимадиева Э.У.

t
J Смотр-конкурс (Лучшая дидактическая игра по ПДД" март Старший

воспитатеJlь
Гимадиева Э.У,

4 Сплотр-конкурс кЛучший план самообразования) (кЛучшее
эJlектронное портфолио педагога>)

С гарrпий
воспитатель
Гимадиева Э.У.

5 Сплоr р-конкурс учасl,ков кI {ветущая Казань) маи воспитатели
групtI

1



6.4.повышЕниЕ квАлиФикАции пЕдАгогов

Повышение квалификации педагогов
Щель: Организовать эффективную кадровую IlоJlи,гику. по реLlrизации ФГОС ДОУ. Повышение

про(lессисlнlt-цьной компетентrtости педагогов. совершенствование педагогического N,{acтepcTBa.

лъ
п/tt

Содержание мерсlприятий Сроки ответственные

1

Составление плана-графика повышения
квалификации педагогов

По плану
курсовой

подготовки

Завелl,ющий
Хабибуллина Р.Ш..
ст.воспи,гатель
Гимадиева Э.У.

1.1
-планирование работы, отслеживание графиков
курсовой подготовки.

в течение года
Ст,воспитате,ць
Гимадиева Э.У.

|,2
-обновление базы данных о прохождении
гIедагогами курсовой подготовки.
llереподГотовки.

в течение года
Ст.восtlитатель
I'има,llиева Э.У.

2
llрохождение педагогами курсов повышения
квалификации

В течение года

С,r.воспитатель
Гимадиева Э.У.

aJ
Посеrцеtлие педагогами методических
объединений района, горола

по п.пану МО Пе;rагоr,и l]OY

4
l Iроведение открытых мероприятий педагогами
N,IБдоу В течение года

ст.воспитатель
Гимадиева Э.У,

5
Составление педагогами планов по повышения

уровня педагогической компетентности

5.1.
- выбор тематики и направление работы
молодыми слециа]]истами

По мере
комплектования

штата

Cr,. восгlита,геjlь
Гимадиева Э.У.

педагоги

5.2
- оказание N,{етодиLIеской помощи в выборе
],е\4 ы. подборе \4етолической .ltитературы.
IIitПисаНии ll.Iaнa patltllЫ llo Ic]\lc

в ,гечение года

Ст.воспиr,а,t,ель
l'имадиева Э,У.

педагоги

5.з
-орt,анизовать BbicTaBKy методической
ли,гературы. обмен информачии через Интернет
рес}/рсы.

в течение года

Ст.воспитате,пь
Гимадиева Э.У..

педагоги

- подготовка и отчет педагогов о накопленном
опыте. Распространение опыта через разные
источники

в течение года

Заведуюший
Хабибул,пина Р.Ш..
сТ.ВосПи]'а'rеЛI)
I-имадиева Э.У.

педагоги

5.4.



Подведение итогов самообразования. Оценка и
самооценка.

Май педагоги
старший восIl-ль
Гимадиева Э.У.

7. лдм и нис трлти в но-хозяЙ с твЕ н ндrI рлБ о тл
на 2020-2021 учебный zod

Л9 ('одер;tание рабо гы ответственные Сроки

1 оцрана жизни и здоровья детей
1.Инструктаж по охране жизни и здоровья
летей
2.Инструктаж по выполнению санитарно-
гигиенических мероприятий в {ОО

Коttтtlсl"ць за безотrасностью жизни и здоровья
детей
1.Организация режимных N{oN,IeHToB в ЩОО
2. Организация прогулки
З,Организация занятий и состояние
оборулования, пособий на занятиях
4.Состояние спортивного инвентаря и
оборудования
Работа с нормативными док)дцентами
1 .Ведение производственного контроля
2.Ведение контроля по llитанию
j. Ведение тематического. оперативного
контроля
4.Своевременная передача отчетов по
энергосберехtению. воде
Хозяйственная работа
l . Благоустройство территории
2.Косметический peN{oHT групповых и
подсобньш помеrцений

Заведующая МБ!ОУ

Ст. медсестра

С'т. вtlспитаIель
ст. воспитатель
С]т. воспитатеJIь

Инструктор по

физической к_чльтуре

Ст. медсестра

Ст. всlспитате_пt

Зам.зав. по АХЧ

Запл.:зав. rro АХЧ

В течение
года

2 1.Контроль за маркировкой мебели
2.Работа по б:rагоустройству территории
З.Приказы на начало 2019-2020 уч.год.

Ст. медсестра
Зам.зав. по АХЧ
Заведующая МБ/JОУ

Сентябрь

t
_) 1 .Проверка санитарного состояния грyпповых

lioN.lHaT и гlищеб;rока
2.Пополнение сайrа fiOO

Ок,гябрь

4 1.Подгс1,1овка здания !ОО к зиме
2,I Iсlпt_l,цнение сайr,а !ОО

Зам.,зав. по АХЧ
ст, воспитатель I-1оябрь

1 .Подписка на методическую литературу
2.Составление графика отпусков

ст.воспитатель
ст.воспитатель
Профкопr

.Щекабрь

Ст.медсестра

Ст,.воспитатель


